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PROCESO CAS N2 021-2025-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA 2, PARA BRINDAR APOYO EN LA UNIDAD DE NEGOCIOS- CAJAMARCA”-

NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

. CODIGO DE APELLIDOS Y NOMBRES

u] POSTULANTE (En orden alfabético segtin resultado) RESELTECO OBSERVACION

1 021-010 FERNANDEZ RAFAEL ANALU MARISOL APTO/A _

2 021-004 RIOJAS TIRADO HERBER ALEXANDER APTO/A _

3 021-009 SILVA CASTRO KELI ROCIO APTO/A _

4 021-007 VILLEGAS FERNANDEZ JORGE ROMEL APTO/A _

5 021-015 ZAFRA PEREZ DAYANA AURORA APTO/A _

6 021-006 SANCHEZ GONZALES ELIAS DESCALIFICADO/A Anexo N°05 mcgmpleto falta informacion iobre la experiencia
general, especifica. No presento Anexos N° 13y 14.

7 021-005 VARGAS FLORES YENNY GABY DESCALIFICADO/A Ane%o N°05 mcor}wplefto no mlarco toda informacion requerida en la
Seccion de Experiencia Especifica.

8 021-020 ABANTO DIAZ DICKERSON NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

9 021-001 CABRERA RIVERA ANGELA MADELY NO APTO/A No curnplg conel ?empo reqt};endo enla e?<per|enC|a generaly
experiencia especifica requerida en el perfil del puesto.

10 021-012 CORDOVA MERA JUAN PABLO NO APTO/A No cumple con el tiempo requerido en la experiencia general.

1 021-011 DIAZ ALARCON ELMER OSWALDO NO APTO/A No gumple con el tiempo de experiencia especifica solicitada en el
perfil del puesto.

1 021-002 DIAZ CHAVEZ KAREEN DAANITHZA NO APTO/A Ezrer;roa profesional no corresponde a las requeridas en el perfil del

13 021-017 FLORES MICHA RUBEN PERS! NO APTO/A l:secsltj;nple con la experiencia especifica requerida en el perfil del

14 021-008 GUTIERREZ YERLAQUE NANCY MARGOT NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

15 021-018 1IZQUIERDO PARDO JUAN ERNESTO NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.
No cumple con el tiempo requerido en la experiencia especifica de

16 021-013 MONTENEGRO DELGADO HERMES NO APTO/A dos (_02?aﬁos de expe_riencia profesional en ges.tién de evaluacion y/o
seguimiento y/o monitoreo de planes de negocios y/o proyectos
productivos en el sector publico.

17 021-003 SAAVEDRA CULQUICONDOR NANCY NO APTO/A No acredlta‘los cursos requerldos en el perfil del puesto. No firmo
todas las hojas del expediente.

18 021-014 SINCA CONDORI JHON PERCY NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.
No cumple con el tiempo requerido en la experiencia especifica de

19 021-021 TELLO PEREZ JOSE WILSON NO APTO/A dos (92.) afios de experiencia profesional en gesfién de evaluacion y/o
seguimiento y/o monitoreo de planes de negocios y/o proyectos
productivos en el sector publico. Datos imprecisos Anexo N°05.
No cumple con el tiempo requerido en la experiencia especifica de

2 021-019 UBILLUS ZUNIGA JUAN MANUEL NO APTO/A dos (.02.) afios de expe'riencia profesional en gesj(ién de evaluacién y/o
seguimiento y/o monitoreo de planes de negocios y/o proyectos
productivos en el sector publico.

LD EON LTE E DEL
21 021-016 Z:Rl\/ll\é:\? MEONO WALTER JOS NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

Se le comunica los postulantes que han obtenido el resultado APTO/A, que la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Fecha : 21 de octubre de 2025

Hora: 15:00

Lugar : Plataforma GoogleMeet

Informacién importante:
1.- El enlace para ingresar a la Plataforma GoogleMeet se les hara llegar el dia de hoy 20 de octubre al correo GMAIL consignado en el ANEXO N°05, de
acuerdo a lo establecido en las Bases del Proceso. Para participar de la Evaluacién de Conocimientos debe ingresar desde una PC con acceso a internet o
diferentes dispositivos electrénicos como laptops , tablets, con un ancho de banda estable, minimo de 1mb. Audio y video funcionando correctamente.
Para el audio y micréfono se sugiere utilizar audifonos.
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2. Los postulantes deberdn conectarse cinco (05) minutos antes de la hora programada de la Evaluacién de Conocimientos a la Plataforma GoogleMeet,
a fin de identificarse con DNI la asistencia del postulante y se proceda a rendir la Evaluacién de Conocimientos, de lo contrario seran DESCALIFICADOS.

Al ingresar a la plataforma registrarse con sus nombres y apellidos completos, en el chat de la reunién (podran visualizar el icono, en la parte superior
derecha de la pantalla).

3. Luego de haber iniciado la Evaluaciéon de Conocimientos, se otorgara una tolerancia maxima de cinco (05) minutos para el ingreso de los postulantes
a rendir la Evaluacion de Conocimientos en la plataforma virtual Google Meet, entendiéndose la prohibicion del ingreso fuera de la tolerancia
establecida, quedando automaticamente en la condicién “NO SE PRESENTO”.

4.- Las reglas se daran a conocer el dia de la Evaluacion de Conocimientos. Mantener su micréfono apagado mientras el moderador haga uso de la
palabra, la camara debe estar prendida obligatoriamente durante toda la Evaluacion de Conocimientos.

5.- Es responsabilidad de los postulantes asegurar la calidad de internet desde el ingreso hasta finalizar la Evaluacion de Conocimientos.

San Isidro, 20 de octubre de 2025.

UNIDAD DE ADMINISTRACION - AGROIDEAS

Pagina 2 de 2



