
N°
CÓDIGO DE 

POSTULANTE

APELLIDOS Y NOMBRES 

(En orden alfabético según resultado)
RESULTADO OBSERVACIÓN

1 022-014 ALCCAMARI CCAHUANA ALEX APTO/A _

2 022-003 CASTRO GARCIA JIMMY ESTEBAN APTO/A _

3 022-024 CHAMORRO MONTES PEDRO APTO/A _

4 022-013
GAMARRA BARAZORDA ROCIO DEL 

CARMEN
APTO/A _

5 022-005 HUAMAN ALVITES OSCAR ELIAS APTO/A _

6 022-023 MARTELL AGUILAR FRANCISCO MARTIN APTO/A _

7 022-022 ORTIZ MATTOS VICTOR ULISES APTO/A _

8 022-011 PALOMINO ROAS JASIL APTO/A _

9 022-009 PAREDES VASQUEZ JOSE AUGUSTO APTO/A _

10 022-010 RICSE NESTARES JUAN CARLOS APTO/A _

11 022-016 SOLIS VERGARA ALEKIN APTO/A _

12 022-002 TICSE HIDALGO RONALD VIDAL APTO/A _

13 022-018 CHANCO TACUNAN ELSER NO APTO/A
No cumple con el tiempo de experiencia especifica requerida en el 

perfil del puesto.

14 022-017 CONDORI VILLEGAS VILMA HILARIA NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

15 022-019 ESPINOZA BENITES IVAN PIERO NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

16 022-008 ESPINOZA ESPINOZA MARCOS RAFAEL NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

17 022-025 HUACHACA ROJAS WALTER NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

18 022-006 HUAMAN SEDANO SILVANO NO APTO/A No cumple con lo requerido en la Experiencia Especifica.

19 022-012 LAZARTE ROMERO MIGUEL ANGEL NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

20 022-020 ROMAN GAVINO MIGUEL PEDRO NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

21 022-001 SALAS JARAMILLO EDUARDO MANUEL NO APTO/A No cumple con lo requerido en la Experiencia Especifica.

22 022-004 SALAZAR LICARES SERGIO NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

23 022-015 SARMIENTO CASAVILCA YURI IVAN NO APTO/A
No cumple con el tiempo requerido en la experiencia específica. 

Datos imprecisos en la sección de experiencia específica.

24 022-007 TRAVEZAÑO LOPEZ ELVA DE LOS ANGELES NO APTO/A
No cumple con el tiempo requerido en la experiencia general 

computada desde la fecha de obtención del título profesional.

25 022-021 VIERA GAMARRA CAROL ISABEL NO APTO/A No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto.

SUB ETAPA: EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Fecha : 21 de octubre de 2025

Hora: 15:00

Lugar : Plataforma GoogleMeet

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

PROCESO CAS Nº 022-2025-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA 2, PARA BRINDAR APOYO EN LA UNIDAD DE NEGOCIOS- JUNÍN”-                                                                                                                                                                                                                                     

NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

Se le comunica los postulantes que han obtenido el resultado APTO/A, que la siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle:

Despacho Viceministerial de Desarrollo 
De Agricultura Familiar e 
Infraestructura Agraria Y Riego

Programa de Compensaciones 
para la Competitividad
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2. Los postulantes deberán conectarse cinco (05) minutos antes de la hora programada de la Evaluación de Conocimientos a la Plataforma GoogleMeet,

a fin de identificarse con DNI la asistencia del postulante y se proceda a rendir la Evaluación de Conocimientos, de lo contrario serán DESCALIFICADOS.

Al ingresar a la plataforma registrarse con sus nombres y apellidos completos, en el chat de la reunión (podrán visualizar el ícono, en la parte superior

derecha de la pantalla).
3. Luego de haber iniciado la Evaluación de Conocimientos, se otorgará una tolerancia máxima de cinco (05) minutos para el ingreso de los postulantes

a rendir la Evaluación de Conocimientos en la plataforma virtual Google Meet, entendiéndose la prohibición del ingreso fuera de la tolerancia

establecida, quedando automáticamente en la condición “NO SE PRESENTÓ”.

4.- Las reglas se darán a conocer el día de la Evaluación de Conocimientos. Mantener su micrófono apagado mientras el moderador haga uso de la

palabra, la cámara debe estar prendida obligatoriamente durante toda la Evaluación de Conocimientos.

5.- Es responsabilidad de los postulantes asegurar la calidad de internet desde el ingreso hasta finalizar la Evaluación de Conocimientos.

San Isidro, 20 de octubre de 2025.

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN - AGROIDEAS

Información importante:

1.- El enlace para ingresar a la Plataforma GoogleMeet se les hará llegar el día de hoy 20 de octubre al correo GMAIL consignado en el ANEXO N°05, de

acuerdo a lo establecido en las Bases del Proceso. Para participar de la Evaluación de Conocimientos debe ingresar desde una PC con acceso a internet o

diferentes dispositivos electrónicos como laptops , tablets, con un ancho de banda estable, mínimo de 1mb. Audio y video funcionando correctamente.

Para el audio y micrófono se sugiere utilizar audífonos.
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