“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ASISTENTE TECNICO 1 PARA LA UNIDAD REGIONAL DE CUSCO DEPENIENTE DE LA

Ministerio Despacho Viceministerial de

Desarrollo De Agricultura Familiar e

de Desarrollo Agrario Infraestructura Agraria Y Riego
y Riego

Programa de Compensaciones
para la Competitividad

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Esperanza y Fortalecimiento de la Democracia”

PROCESO CAS N2 012-2026-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA

DIRECCION EJECUTIVA”

(PLAZO DETERMINADO)
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

v [pimone | et | mwmo
1 012-062 [ARCOS ALVAREZ LUZ ARELHI APTO/A _
2 012-055 [ASCARZA GUZMAN MILAGROS APTO/A _
3 012-071 [AUCCACUSI CHOQUE KAREN LISBET APTO/A _
4 012-073 |BEJAR PEREZ JOHANA RUBI APTO/A _
5 012-032 (BENAVIDES ROBLES CRISTIAN ADNEY APTO/A _
6 012-007 |[CASTILLO SAENZ VALERIA BIBIAN APTO/A _
7 012-039 [(CERNADES GAMARRA ZULMA APTO/A _
8 012-050 |[DEZA QUISPE ESTEFANY CATHERINE APTO/A _
9 012-077 |FERNANDEZ HUAMAN LUCERO APTO/A _
10 012-005 |[FRISANCHO QUISPE ALEJANDRA PRISCA APTO/A _
11 012-017 |GONZALES VILLAFUERTE RONALDO ALEX APTO/A _
12 012-009 [GUTIERREZ QUILLAHUAMAN REBECA APTO/A _
13 012-074 |GUZMAN SALCEDO GERSON ANDREI APTO/A _
14 012-025 |[HUAMAN LLAMACPONCCA ANALI CINTIA APTO/A _
15 012-028 |[LINES GUARDAPUCLLA GIANNINA APTO/A _
16 012-080 (LOVON DELGADO DAVID APTO/A _
17 012-086 |MADERA CUSI DIEGO ANDRE APTO/A _
18 012-012 |MAMANI ACHAHUANCO SUSANA APTO/A _
19 012-038 |(MAMANI FLORES GABRIELA MELISSA APTO/A _
20 012-010 [MENDOZA MIO ALEJANDRA ASTRIG APTO/A _
21 012-034 [QUIRITA ACHAHAUNCO EDITH DIANA APTO/A _
22 012-011 |QUISPE RAMOS RUTH APTO/A _
23 012-053 [QUISPE VALENCIA BERENISE SHARMELY APTO/A _
24 012-051 |ROMERO GARCIA OLGA LIDIA APTO/A _
25 012-026 |TABOADA DEL PINO HELMUT APTO/A _
26 012-091 |[TARCO CCOLQUE FRANCI APTO/A _
27 012-020 |[VALENZUELA CAHUANA VICTORIA NURY APTO/A _
28 012-041 |VILCA GUZMAN LIVIA SHOLAMS APTO/A _
29 012-098 |ACHATA CCALLO MENER DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
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30 012-103 |AIMITUMA COTOHUANCA MIRIAN MARIELA DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
31 012-095 |ALARCON TAPIA LUCERO GINA DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
32 012-094 |ARIAS PUMA NELS YULDERS DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
33 012-024 |BALLON CERVANTES MARIELA LICET DESCALIFICADO/A No lleno correctamente el Anexo N° 13
34 012075 CARRASCO HUARANCCA ALISSON DESCALIFICADO/A No firmé Fodas las hojas que conforman el expediente de
ZAMANTHA postulacion.
35 012-099 |CHACON CHOQUE JEAN CARLO DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
No firmé todas las hoj f | diente d
36 | 012-061 |CHALLCO LUNA YORK KENI DESCALIFICADO/A |0 "M todasas hojas que conforman el expediente de
postulacion.
DELGADO MONTEAGUDO SHIRLEY
37 012-100 DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
MILAGROS
38 012-102 |DIAZ UREA CAROLA DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
No firm¢ todas las hoj f | diente d
39 | 012-057 |GOMEZ MONCADA FREYBERT EDUARDO DESCALIFICADO/A | 0 ''fmo todasfas hojas que conforman €l expediente de
postulacién.
40 012-101 |GONZALES GUZMAN PATRICIA ZHELEZTYNA DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
41 012-023 |GUILLEN ZEGARRA ALEJANDRA GLENNY DESCALIFICADO/A Omitio el Anexo N° 14
No firmé todas las hoj f | diente d
42 | 012-058 |MAMANIOLARTE LIz SANDRA DESCALIFICADO/A | o "o todas as hojas que conforman el expediente de
postulacion.
No firm¢ todas las hoj f | diente d
43 | 012-015 |MANUTTUPA ALVARO ISABEL SULMA DESCALIFICADO/A | 0 ''fme fodas fas hojas que contorman €l expediente de
postulacién.
44 012-097 |MOLINA PIZANGO LIZZY CELESTHE DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
a5 012082 |NINA MAMANI SAUL DESCALIFICADO/A No firmé ni _f?ho todas las hojas que conforman el expediente
de postulacién.
6 012036 |PANDO SUCA YASELY DESCALIFICADO/A No firmé nI‘f’0|I0 todas las hojas que conforman el expediente
de postulacion.
47 012-104 |PONCE CUBA KATY LIZ DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
No firmé todas las hoj f | diente d
48 | 012-078 [PORCEL QUISPETUPA ALEXANDRO DESCALIFICADO/A | o "o todas as hojas que conforman el expediente de
postulacion.
No firmd ni folio todas las hoj fi | dient
49 | 012-014 |QUENTAHUAMAN ALFREDO DESCALIFICADO/A | 0 ''rme niToliotodas fas hojas que conforman e expediente
de postulacién.
No firmd ni folio todas las hojas que conforman el expediente
50 012-043 |QUISPE VARGAS YENYFER DESCALIFICADO/A .,
de postulacion.
51 | 012-092 |ROMERO QUISPE LUIS ALBERTO DESCALIFICADO/A | O firm@ todas las hojas que conforman el expediente de
postulacién.
No firmé todas las hoj f | diente d
52 | 012-059 [SANCHEZ VELASQUEZ BRYAN JUNIOR DESCALIFICADO/A | o "o todas as hojas que conforman el expediente de
postulacion.
53 012-093 |SARA HUILCA RUTH KATI DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
54 012-046 |ZAMARA MONDACA PALERMO DESCALIFICADO/A Anexo N°05 ilegible, no permitié contabilizar la experiencia.
55 012-096 |ZEGARRA PENA MILY MILAGROS DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N° 05 no
56 012054 |ALOSILLA PINTO NIOLAN NO APTO/A acredit'an el tiempo rm’nimo de experienci? generaly eisPecifica
requerido en el perfil del puesto.No acredita la formacion
académica requerida en el perfil del puesto.
Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N° 05 no
57 012-056 |ALVAREZ VILLAFUERTE OSCAR ESTEBAN NO APTO/A acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.
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58

012-045

APAZA TERAN JOSE LUIS

NO APTO/A

No cumple con el requisito de experiencia general y especifica,
contabilizada desde la obtencién del grado académico
registrado en formacién profesional.

59

012-079

AQUISE CAVERO JESSELYN

NO APTO/A

No acredita la formaciéon académica requerida en el perfil del
puesto.

60

012-002

ARIZA CONCHA FABRICIO NOE

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

61

012-067

BACA BENGOA CESAR AUGUSTO

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto.

62

012-022

BOLIVAR MERMA ARTHUR CHRISTIAN

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.

63

012-049

CANARI HUALLA RUTH MARIBEL

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

64

012-004

CARHUAMACA MEDINA JOEL

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto en el sector publico.

65

012-030

CARLIN IBARRA DIEGO JESUS

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.

66

012-031

CASTRO LIGAS ANTONY STIVEN

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N° 05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto en el sector publico.

67

012-064

CCACYAHUILLCA NAHUI ALEXANDER VICTOR

NO APTO/A

No acredita la formacion académica requerida en el perfil del
puesto.

68

012-047

COLQUEHUANCA SULLA RUTH KAROL

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N° 05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto.

69

012-001

DIANA ESTEFANIA ADUVIRES LAURA

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N° 05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.

70

012-088

ESCUDERO GUTIERREZ DANNY RODRIGO

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

71

012-033

FERNANDEZ HUAYTA ROSA LUZ

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

72

012-081

GUILLEN DAVALOS YORYIET

NO APTO/A

No cumple con el requisito de experiencia general y especifica,
contabilizada desde la obtencién del grado académico
registrado en formacidn profesional.

73

012-076

GURREROS URACCAHUA EVITA

NO APTO/A

No acredita la formacion académica requerida en el perfil del
puesto.

74

012-035

GUTIERREZ ALAYO EDDY BRANDO

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.

75

012-019

GUTIERREZ GAMARRA ESTEFANY NAYELI

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto en el sector publico.

76

012-027

GUTIERREZ QUISPE DARIO

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.
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77

012-052

HALANOCCA HALANOCCA KAREN VERONICA

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

78

012-003

HANCCO QUISPE MANUEL RENZO

NO APTO/A

No acredita la formaciéon académica requerida en el perfil del
puesto. Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05
no acreditan el tiempo minimo de experiencia general y
especifica requerido en el perfil del puesto.

79

012-089

HUAMAN HUAMANI SHOMARA MILUSKA

NO APTO/A

No cumple con el requisito de experiencia general,
contabilizada desde la obtencién del grado académico
registrado en formacidon profesional.

80

012-021

HUAMANI RODRIGUEZ MARCELO ADRIAN

NO APTO/A

No acredita la formacion académica requerida en el perfil del
puesto.

81

012-069

HUAMANI VIDELA YULIANA

NO APTO/A

Anexo N°05 incompleto, no marcé a que sector que
corresponde su experiencia.

82

012-083

LAZO CANDIA YANETH

NO APTO/A

No cumple con el requisito de experiencia general,
contabilizada desde la obtencién del grado académico
registrado en formacidn profesional.

83

012-013

MALPARTIDA MORMONTOY XIMENA PAOLA

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto en el sector publico.

84

012-048

MENDOZA MERCADO ANGELA DALIZ

NO APTO/A

Anexo N°05 incompleto, no completo informacién de
formacién académica.

85

012-037

MONTESINOS TORREBLANCA SYLALIT

NO APTO/A

No acredita la formaciéon académica requerida en el perfil del
puesto.

86

012-016

MORA SANTOS LIDA

NO APTO/A

No acredita la formacion académica requerida en el perfil del
puesto. Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05
no acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica
requerido en el perfil del puesto en el sector publico.

87

012-060

NAVARRO RAYMONDI BRANLER

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

88

012-044

OCHARAN VARGAS SUSAN FIORELLA

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto.

89

012-065

OCHARAN VARGAS SUSAN FIORELLA

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto.

920

012-068

OSCCO KJUIRO LOURDES DIANA

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica requerido
en el perfil del puesto.

91

012-082

QUILLAHUAMAN ALEJO PATRICK JOSUE

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

92

012-084

QUISPE BERDEJO JIMMY JOEL

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.

93

012-029

QUISPE PUMA SHARMELY NELY

NO APTO/A

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.

94

012-090

QUISPE SURCO ANGIE LIZBETH

NO APTO/A

Anexo N°05 incompleto, no marcé a que sector que
corresponde su experiencia.
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No cumple con el requisito de experiencia general y especifica,
95 012-040 [RETAMOZO ARAGON MANUEL ENRIQUE NO APTO/A contabilizada desde la obtencién del grado académico
registrado en formacién profesional.

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
96 012-066 |[SALAS PAILE ANDREE BRANDON ALDAIR NO APTO/A acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
en el sector publico requerido en el perfil del puesto.

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
97 012-008 |SALAZAR LOPEZ DEYSI FLOR NO APTO/A acreditan el tiempo minimo de experiencia general requerido
en el perfil del puesto.

No acredita la formaciéon académica requerida en el perfil del

98 012-085 |SANCHEZ GAMARRA KARLA TATIANA NO APTO/A puesto
u .

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
99 012-072 |SORAS HERHUAY ROSLENY NO APTO/A acreditan el tiempo minimo de experiencia general y especifica
requerido en el perfil del puesto.

No acredita la formacion académica requerida en el perfil del

100 012-070 [SOTA POLUCO JHON BENEDICT NO APTO/A puesto

. 012063 | TRELLEZ MUNOZ SHEILA NO APTO/A No acredita la formaciéon académica requerida en el perfil del
puesto.

- 012018 IVIZCARRA REDRIGUEZ ESMERALDA NO APTO/A l;ljeit;r)edlta la formacién académica requerida en el perfil del

Las experiencias laborales declaradas en el Anexo N°05 no
103 012-087 |[YANQUI HUANCA JAQUELIN NO APTO/A acreditan el tiempo minimo de experiencia especifica en el
sector publico requerido en el perfil del puesto.

No acredita la formacion académica requerida en el perfil del

104 012-006 |ZAGA HANCCO MARIBEL JENNY NO APTO/A puesto

Se le comunica los postulantes que han obtenido el resultado APTO/A, que la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
Fecha : 14 de julio de 2026

Hora: 15:30 h
Lugar : Plataforma GoogleMeet

Informacién importante:

1.- El enlace para ingresar a la Plataforma GoogleMeet se les hara llegar el dia de hoy 13 de julio al correo GMAIL consignado en el ANEXO N°05, de
acuerdo a lo establecido en las Bases del Proceso. Para participar de la Evaluacion de Conocimientos debe ingresar desde una PC con acceso a internet o
diferentes dispositivos electrénicos como laptops , tablets, con un ancho de banda estable, minimo de 1mb. Audio y video funcionando correctamente.

2. Los postulantes deberan conectarse cinco (05) minutos antes de la hora programada de la Evaluaciéon de Conocimientos a la Plataforma GoogleMeet, a
fin de identificarse con DNI la asistencia del postulante y se proceda a rendir la Evaluacion de Conocimientos, de lo contrario seran DESCALIFICADOS. Al
ingresar a la plataforma registrarse con sus nombres y apellidos completos, en el chat de la reunién (podran visualizar el icono, en la parte superior
derecha de la pantalla).

3. Luego de haber iniciado la Evaluacién de Conocimientos, se otorgara una tolerancia maxima de cinco (05) minutos para el ingreso de las/los
postulantes a rendir la Evaluaciéon de Conocimientos en la plataforma virtual Google Meet, entendiéndose la prohibicidon del ingreso fuera de la

tolerancia establecida, quedando automéaticamente en la condicién “NO SE PRESENTO”.

4.- Las reglas se daran a conocer el dia de la Evaluacién de Conocimientos. Mantener su micréfono apagado mientras el moderador/a haga uso de la
palabra, la cdmara debe estar prendida obligatoriamente durante toda la Evaluacién de Conocimientos.

5.- Es responsabilidad de los postulantes asegurar la calidad de internet desde el ingreso hasta finalizar la Evaluacién de Conocimientos.

San Isidro, 13 de julio de 2026.

UNIDAD DE ADMINISTRACION - AGROIDEAS
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