inisteri Despacho Viceministerial d
Ministerio . Desarrollo De Agricultura Familiar e
de Desarrollo Agrario Infraestructura Agraria Y Riego

y Riego

Programa de Compensaciones
para la Competitividad

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Esperanza y Fortalecimiento de la Democracia”

PROCESO CAS N2 006-2026-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA TECNICO 1 PARA LA UNIDAD REGIONAL DE HUANCAVELICA
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVA”

(NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

CODIGO DE

APELLIDOS Y NOMBRES

i POSTULANTE (En orden alfabético segtin resultado) RESULIADO OESERVACION
1 006-019 |CHACON AYALA BENEDICTO APTO/A _
2 006-026 |ENRIQUEZ ESPINOZA EMANUEL APTO/A _
3 006-027 |HUACHACA ROJAS WALTER APTO/A _
4 006-017 |[JIMENEZ CONDORI KENY LUIS APTO/A _
5 006-033 |RODRIGUEZ VILCHEZ YEMI LANCASTER APTO/A _
6 006-024 |SANTA CRUZ ARICA DIEGO EDUARDO APTO/A _
7 006-002 |TUNQUE QUISPE MIGUEL APTO/A _
No firmo todas las hojas del diente. Al N°05
8 | 006032 |ANDIA MANCILLA AUGUSTO DESCALIFICADO/A | o "M todas fas hojas del expediente. Anexo
incompleto.
9 006-020 |BELITO PAYTAN ABEL DESCALIFICADO/A  |Anexo N°05 incompleto no consigné nombre y apellido.
Anexo N°05 no corresponde a la version descargable de la
10 006-013 |CARDENAS LLACTAYO ROSA FORTUNATA DESCALIFICADO/A  |convocatoria.No cumple con el requisito de contar con licencia
de conducir requerido en el perfil del puesto.
11 006-036 |HERRERA GARCILAZO JUAN DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
12 006-035 |HUINCHO CONDORI EDGAR DESCALIFICADO/A Expediente remitido fuera del horario establecido.
No acredita el curso de Georreferenciacion requerido en el
13 006-009 |ABAD RETETE MANUEL NO APTO/A perfil del puesto. No cumple con el requisito de contar con
licencia de conducir requerido en el perfil del puesto.
No cumple con la formacién profesional requerida en el perfil
14 006-021 |CASO CANCHUMANYA JHUNIOR GREGORIO NO APTO/A
del puesto.
15 006-025 |CASTRO GARCIA JIMMY ESTEBAN NO APTO/A No a‘credita el curso de Georreferenciacién requerido en el
perfil del puesto.
No acredita el curso de Georreferenciacidn requerido en el
16 006-008 |CONDOR QUINTE JOLWIN RUDY NO APTO/A X
perfil del puesto.
N | ienci ifi ida en el perfil de
17 | 006-007 [CUBASVASQUEZ CRISTIAN MARVIN NO APTO/A pje?:g‘p © con experiencia especiiica requerida en el p
No cumple con requisito de contar con licencia de conducir
18 006-030 |DE LA CRUZ SULLCA EDGAR HUGO NO APTO/A .
motocicleta.
N | | isi li ia d duci
19 006-028 |GONZALES JURADO YULDA MARIELA NO APTO/A o cump econe refqumto de contar con licencia de conducir
requerido en el perfil del puesto.
No cumple con requisito de contar con licencia de conducir
20 006-004 |GUILLEN TRELLES SANTOS NO APTO/A .
motocicleta.
No acredita el curso de Georreferenciacion requerido en el
21 006-031 |HUAMAN ALVITES OSCAR ELIAS NO APTO/A . a
perfil del puesto.
22 006-001 |HUAMAN OROSCO MARGOTH NO APTO/A No cumple con el cursos de georreferenciacion.
No cumple con el requisito de contar con licencia de conducir
23 006-023 |JANAMPA MARTINEZ ANALI MONICA NO APTO/A ) )
requerido en el perfil del puesto.
- No cumple con la formacién profesional requerida en el perfil
24 006-034 |LANDEO AUCCAPINA JUAN NO APTO/A P . P . d ; P
del puesto. No firmo todas las hojas del expediente.
Anexo N°05 no corresponde a la version descargable de la
25 006-015 |LAZARO PENA JEANET NO APTO/A convocatoria.No cumple con el requisito de contar con licencia
de conducir requerido en el perfil del puesto.
2 006-029 |MAYHUA PARI WALTER NO APTO/A No a.credita el curso de Georreferenciacién requerido en el
perfil del puesto.
27 006-014 |MORENO QUISPE AMERICO NO APTO/A No cumple con experiencia especifica requerida en el perfil de

puesto.
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o No cumple con experiencia especifica requerida en el perfil de
28 | 006018 |NURNEZ CRISPIN RAULJUAN NO APTO/A ump xperiencia especiiica requert pertt
puesto.
No acredita el curso de Georreferenciacion requerido en el
29 | 006-012 |PAREDES VASQUEZ JOSE AUGUSTO NO APTO/A taelcu facion requert

perfil del puesto.

No acredita los cursos requeridos en el perfil del puesto. No
30 006-016 |QUISPE MERCADO ELLIN MILAGROS NO APTO/A cumple con el requisito de contar con licencia de conducir
requerido en el perfil del puesto.

No cumple con el requisito de contar con licencia de conducir

31 006-006 |REMUZGO PAITAN FELIPE NO APTO/A R .
requerido en el perfil del puesto.

32 006-005 |RODRIGUEZ FERNANDES ELIAS PABLO NO APTO/A No a.cred|ta el curso de Georreferenciacion requerido en el
perfil del puesto.

33 006-010 |ROMAN GAVINO MIGUEL PEDRO NO APTO/A No acredita el curso de Georreferenciacidn requerido en el

perfil del puesto

No acredita el curso de Georreferenciacion requerido en el
34 006-011 |SINCE CRISPIN HEIDY PAMELA NO APTO/A perfil del puesto. No cumple con el requisito de contar con
licencia de conducir requerido en el perfil del puesto.

No cumple con experiencia especifica requerida en el perfil de

35 006-003 (VELARDE AYCHO ABEL RAFAEL NO APTO/A puesto

No acredita el curso de Georreferenciacidn requerido en el
36 006-022 |VILLEGAS FERNANDEZ JORGE ROMEL NO APTO/A perfil del puesto. No cumple con el requisito de contar con
licencia de conducir requerido en el perfil del puesto.

Se le comunica los postulantes que han obtenido el resultado APTO/A, que la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
Fecha : 27 de abril de 2026

Hora: 15:00 h
Lugar : Plataforma GoogleMeet

Informacién importante:

1.- El enlace para ingresar a la Plataforma GoogleMeet se les hara llegar el dia de hoy 24 de abril al correo GMAIL consignado en el ANEXO N°05, de
acuerdo a lo establecido en las Bases del Proceso. Para participar de la Evaluacién de Conocimientos debe ingresar desde una PC con acceso a internet
o diferentes dispositivos electrénicos como laptops , tablets, con un ancho de banda estable, minimo de 1mb. Audio y video funcionando
correctamente.

2. Los postulantes deberan conectarse cinco (05) minutos antes de la hora programada de la Evaluaciéon de Conocimientos a la Plataforma
GoogleMeet, a fin de identificarse con DNI la asistencia del postulante y se proceda a rendir la Evaluacion de Conocimientos, de lo contrario serdan
DESCALIFICADOS. Al ingresar a la plataforma registrarse con sus nombres y apellidos completos, en el chat de la reunién (podran visualizar el icono, en
la parte superior derecha de la pantalla).

3. Luego de haber iniciado la Evaluacién de Conocimientos, se otorgara una tolerancia maxima de cinco (05) minutos para el ingreso de los postulantes
a rendir la Evaluaciéon de Conocimientos en la plataforma virtual Google Meet, entendiéndose la prohibicion del ingreso fuera de la tolerancia
establecida, quedando automaticamente en la condicién “NO SE PRESENTO”.

4.- Las reglas se daran a conocer el dia de la Evaluacién de Conocimientos. Mantener su micréfono apagado mientras el moderador/a haga uso de la
palabra, la cdmara debe estar prendida obligatoriamente durante toda la Evaluaciéon de Conocimientos.

5.- Es responsabilidad de los postulantes asegurar la calidad de internet desde el ingreso hasta finalizar la Evaluacion de Conocimientos.

San Isidro, 24 de abril de 2026.

UNIDAD DE ADMINISTRACION - AGROIDEAS
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